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- поднятие престижа школы на международных, всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурах, турнирах, фестивалях, конференциях;
- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо гимназии и социума.

3.2. Гимназия применяет следующие виды поощрений:
3.2.1. награждение Похвальным листом «За отличные успехи в учении» обучающихся 2-8, 10 классов при следующем условии: годовые отметки «5» (отлично) по всем предметам учебного плана за текущий учебный год;
3.2.2. награждение выпускников 9, 11 классов похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» при следующем условии: 
-на уровне  основного общего образования все годовые за каждый класс обучения, итоговая, экзаменационная отметки «5» (отлично) по данному предмету;
- на уровне среднего общего образования все полугодовые (годовые), итоговая отметки «5» (отлично) и при успешном прохождении   государственной итоговой аттестации по данному предмету выпускник 11 класса; 
- наличие внеучебных достижений в данной предметной области .
3.2.3. награждение учеников гимназии Почетной грамотой 
«За посещение Богослужений, прилежание в учении, активное участие в жизни гимназии и послушание»
3.2.4. поощрение дипломом, грамотой за призовые места в конкурсах, мероприятиях в образовательной организации;
3.2.5. поощрение благодарственным письмом родителей (законных представителей);
3.2.6. ходатайство о поощрении обучающегося в вышестоящие органы.
IV. Выдвижение
 4.1.  Для награждения похвальным листом «За отличные успехи в учении», похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» классный руководитель предоставляет ведомость отметок. Решение о награждении принимает Педагогический совет, директор школы закрепляет решение Педагогического совета в приказе.
 4.2. Другие поощрения применяются директором по представлению  классного руководителя после согласования с Духовником гимназии и рассмотрению на заседании Педагогического совета. По гимназии издается соответствующий приказ.
 
V. Принципы применения поощрений.   
5.1.Применение мер поощрения основано на следующих принципах: 
-          единства требований и равенства условий применения поощрений для всех обучающихся; 
-          широкой гласности; 
-          поощрения исключительно за личные заслуги и достижения; 
-          стимулирования эффективности и качества деятельности; 

VI. Бланки наградных документов.
6.1.  Похвальный лист «За отличные успехи в учении» оформляется на бланках государственного образца. Его выдача фиксируется в книге учёта выдачи похвальных листов и похвальных грамот. 
6.2. Похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов» оформляется на бланках государственного образца. Её выдача фиксируется в книге учёта выдачи аттестатов и похвальных грамот «За особые успехи в изучении отдельных предметов».
6.3. Благодарность, благодарственное письмо, грамота, диплом оформляется на типографском бланке или бланке, самостоятельно изготовленном ОО, в произвольной форме, заверяется подписью директора ОО и печатью ОО, ставится дата. 
VII. Вручение всех видов поощрений осуществляется в торжественной обстановке.
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Poccuiickas ®eaepauus
MockoBckas natpuapxus Pycckoii IIpasocaasnoii Ilepksu
YacTHoE peHruo3Hoe o6meodpasoBaTebHOe yUpekIeHne
«OpJioBcKasi NPaBoC/IaBHAs THMHA3HS
BO UM cBsimeHHOMy4eHnKka Moanna Kykmn»

MOJIO)KEHUE

O BHJAX M YCIOBHSIX MI0OMpenHsi 00yaI0MHXCs 32 yenexu B y4ebHoii, 00mecTBeHHOii,
HAYUHOI, HAYTHO-TEXHHYECKOI, TBOPYECKOH, GU3KYJILTYPHOI, CIOPTHBHOI,
IKCMNEPUMEHTAIBHOIN H HHHOBALMOHHOM AeATebHOCTH

1. O6mue MoJI0KEeHHs.

1.1.Hactosimee mosoxenne paspaGotano B cootBerctBuM ¢ m.10.1 wactu 3 craten 28
®GenepansHoro 3akona ot 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpasoBanuu B Poccuiickoii
Denepanuny.

1.2. Hacrosimee 1nojioxeHue

- OmpejieNeT MOPANOK M CHCTEMY IPHMEHEHHs Mep MOPAlIbHOro MOOLIpeHHs 0Gydarommxes
YPOVY «OprioBckas paBociaBHasi TAMHA3Ms BO MMs CBsillleHHOMy4eHiKa Moanna Kykum»

- perJaMeHTHpYeT Mepbl IOOMpPEHHs O0YYalomMXCs B 3aBUCHMOCTH OT HX OTHOLUCHHS K
IOBE/IEHYECKHM HOPMaM TPABOCIABHOTO XPUCTHAHHHA, YCEPIHH K Mocemennio borocnyxenuii,
BBINIOJIHEHHH CBOMM yUEHHUYECKHM IIpaBaM H 00S3aHHOCTAM, cobmonenus [1paBui BHYTpeHHETO
PACTIOpSI/IKA, YYACTHs B IIKOMBHBIX H BHEMIKOJBHBIX OJMMIHMANAX, TBOPUECKHX KOHKypcax
CIIOPTHBHBIX COCTA3AHUSAX, APYTHX opmax obuiecTenHoH xustu OO;

I1. Heas IMonoxenns:

- obecrieyeHre B TMMHA3MM GArONpPHUSTHON TBOPYECKOH OOGCTAHOBKM /Ul BOCIHTAHMS HA
OCHOBE MPABOC/IABHS, IUIOJOTBOPHOM yu&ObI U paboThI;

- BBIBJICHHE AKTHBHBIX, TBOPYECKHX M HHTEJUIEKTYaIbHO OJIAPEHHBIX JeTel B KaX/IOM Kiacce;

- OJUIepKAHHE TTOPS/IKA, OCHOBAHHOIO HA CO3HATE/BHOM TMCUMILIHHE B OPraHH3alHH y4eOHOro
npolecca;

- IIOJIrOTOBKA 00YYAIOIIMXCS K OTBETCTBEHHOH KH3HH B COLIMYME.

111. Hasnavenue ¥ BUAbI MOOIPEHH.

3.1. YVyamuecs MKOJIbI MOOLIPSAOTCS 3a:

- WX OTHONIEHMsS K [OBEJEHYECKHMM HOpMaM IIpaBOCJIABHOIO XPHCTHAHWHA, YCepaAuH K
noceleHnto borociykenuit;

- ycrexu B y4eGHOM, (DM3KYIBTYPHOM, CIOPTHBHOM, Hay4HOMH, Hay4HO-TEXHHYECKOH,
TBOPYECKO#, IKCITEPHMEHTAILHOM U HHHOBALMOHHON AESTEIbHOCTH;

- yuactHe u T100ely B Y4eOHBIX, TBOPYECKMX KOHKYpCaX, ONMMIIMAjaX, CIOPTHBHBIX

COCTA3aHUAX, MEPOIIPUATHAX,





